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Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов, утвержденное 18.04.2017г. считать утратившим 

силу.Настоящее Положение вводится в действие с 31.03. 2023г, приказ № 56, от 

31.03.2023г. 
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1Общие положения 

 

1.1 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов разработано с учетом требований следующих нормативно-

правовых и методических документов: 

- Конституции Российской Федерации; 

- Федерального закона«Об Образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012г. № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.02. 

2014г. № 139 «Об установлении требований обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов, которым назначается государственная 

академическая стипендия»; 

- Постановления Правительства Тверской  области от31.01.2014г. № 39-пп»«О 

порядке назначения государственной академической и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области, и правилах 

формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований областного 

бюджета Тверской области»; 

- Постановления Правительства Тверской области от 31.01.201г. №40-пп «Об 

установлении нормативов для формирования стипендиального фонда 

государственных образовательных организаций Тверской области за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области»; 

- Постановления Правительства Тверской области от 18.03.2014 №128-пп «О 

социальной поддержке студентов, обучающихся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области» 

- Приказа Министерства образования Тверской области №534/пкот  

06.04.2017г. «Об утверждении порядка назначения и выплат иных материальных 

выплат студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета Тверской области» 
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- Приказа Министерства промышленности и торговли Тверской области от 

14.02.2022г. № 5-ПУ «Об утверждении порядка назначения и выплат иных 

материальных выплат студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области»; 

- Постановления Правительства Тверской области от 25.08.2022 № 495-пп «О 

внесении изменений в постановление Правительства Тверской области от 31.01.2014 

№ 40-пп» об увеличении размера стипендий студентам государственных 

профессиональных образовательных организаций Тверской области (далее-

Колледжи), обучающимся за счет бюджетных ассигнований областного бюджета 

Тверской областис 01.09.2022 года. 

-Устав колледжа; 

-Локальные акты колледжа.  

1.2 Настоящее положение определяет правила назначения государственной 

академической стипендии, ежемесячной материальной выплаты и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области 

(далее – студенты). 

1.3 Государственная академическая стипендия студентам, государственная 

социальная стипендия студентам выплачиваются в размерах, определяемых 

колледжем, с учетом мнения Студенческого совета колледжа и Совета колледжа в 

пределах средств, выделяемых колледжу на стипендиальное обеспечение 

обучающихся (стипендиальный фонд). Распределение стипендиального фонда 

осуществляется колледжем с учетом мнения Студенческого совета колледжа и 

Совета колледжа. 

1.4 Нормативы для формирования стипендиального фонда государственных 

профессиональных образовательных организаций Тверской области за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области устанавливаются 

Правительством Тверской области. 

Размеры государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии студентам не могут быть меньше установленных 
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нормативов. 

- государственная академическая стипендия –562 руб. 

- государственная социальная стипендия – 842 руб. 

1.5 Обучающимся– иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 

форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии 

студентам, на условиях, установленных настоящим Положением для граждан 

Российской Федерации, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета Тверской области, в том числе в пределах квоты, 

установленной Правительством Российской Федерации, или если это предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми 

такие лица приняты на обучение.  

1.6 Ежемесячная материальная выплата осуществляется в пределах средств, 

выделяемых организации профессионального образования, осуществляющей 

образовательную деятельность (далее – организация) за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета Тверской области, на  социальную поддержку 

студентов, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета Тверской области.  

Размер ежемесячной материальной выплаты составляет – 562 рубля. 

1.7 Иные материальные выплаты осуществляются в пределах средств, 

выделяемых Министерством промышленности и торговли Тверской области 

государственной бюджетной профессиональной образовательной организации, 

осуществляющей образовательную деятельность за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Тверской области, на иные материальные выплаты студентам.  

 

2 Порядок назначения и выплат государственной академической 

стипендии, ежемесячной материальной выплаты и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области 
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2.1 Настоящий порядок определяет правила назначения государственной 

академической стипендии, ежемесячной материальной выплаты и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области 

(далее – студенты). 

2.2 Государственная академическая стипендия назначается студентам в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестациидва раза в год по окончании первого семестра (до 15 января) и второго 

семестра (до 5 июля). 

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: 

а) отсутствие по итогам промежуточной аттестации 

оценки«удовлетворительно» (обучающимся на «4» и «5»); 

б) отсутствие академической задолженности. 

2.3 В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

студентам первого курса колледжа, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области. 

2.4 Студентам, обучающимся на«5», на«4» и «5», и только на «4»,с активной 

жизненной позицией могут быть назначены выплаты в размере от 1 до 5 

государственных академических стипендий по согласованию со Студенческим 

советом и Советом колледжа. 

2.5 Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, 

подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской 

АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие 
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военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной 

службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из числа граждан, 

проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на 

воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 

старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным 

подпунктами«б»-«г» пункта 1,подпунктом «а» пункта 2иподпунктами а»-«в» пункта 

3 статьи 51Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе». Государственная социальная стипендия 

назначается также студентам, получившим государственную социальную помощь. 

Государственная социальная стипендия назначается указанной категории студентов 

со дня представления в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной государственной 

социальной помощи. 

2.6 Ежемесячная материальная выплата назначается студентам, 

соответствующим одновременно следующим критериям: 

- является лицом из числа выпускников общеобразовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным 

общеобразовательным программам; 

- является лицом, не имеющим основного общего или среднего общего 

образования; 

- обучается по основным программам профессионального обучения - 

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих; 

- не получает академическую и (или) социальную стипендию. 

2.7 Государственная академическая стипендия студентам, государственная 

социальная стипендия, ежемесячная материальная выплата студентам назначается 

приказом директора колледжа. 

2.8Выплата государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии, ежемесячной материальной выплаты 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100561
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100690
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100569
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100575
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100577
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304178/d8ba8171f6e944b1dc563df7d03c02836a574238/#dst100577
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студентам осуществляется колледжем один раз в месяц 5 числа за предыдущий 

месяц. 

2.9Государственная социальная стипендия назначается обучающемуся с даты 

представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 2.5 настоящего Положения. 

2.10 Выплата государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии, материальной выплаты студентам 

прекращается с момента отчисления студента из колледжа. 

2.11Выплата государственной академической стипендии студентам 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом 

оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, 

образования у студента академической задолженности, выхода в академический 

отпуск. 

2.12 Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее 

назначения, и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, 

подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 2.5 

настоящего Положения. 

2.13 Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту 

государственной социальной стипендии. 

2.14 Ежемесячная материальная выплата прекращается в случаях: 

- образования у студента академической задолженности; 

- получения студентом оценки «неудовлетворительно» во время прохождения 

промежуточной аттестации; 

- выхода студента в академический отпуск; 

- с момента отчисления студента из колледжа. 

 

3 Порядок назначения и выплат иных материальных выплат студентам, 
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обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета Тверской области 

 

3.1 Настоящий Порядок определяет перечень, предельный размер, порядок и 

сроки выплат иных материальных выплат успевающим студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета 

Тверской области (далее – студенты). 

3.2 Приказом директора колледжа могут назначаться иные материальные 

выплаты студентам, в связи с наступлением следующих обстоятельств: 

а) в связи со смертью одного или обоих родителей студента в размере 20 000 

рублей; 

б) в связи с утратой, порчей имущества (пожар, наводнение, кража и другое) в 

размере до 20 000 рублей; 

в) в связи со сложным материальным положением студента, в том числе из 

малоимущих семей (основание - справка, выданная органом социальной защиты 

населения по месту жительства, о среднедушевом доходе семьи ниже прожиточного 

минимума), не более чем в пятикратном размере государственной академической 

стипендии; 

г) в связи с семейными обстоятельствами (рождением ребенка, регистрацией 

брака) однократно в период обучения в размере 20 000 рублей; 

д) в связи с травмой, заболеванием в размере до 15 000 рублей». 

3.3  Иные материальные выплаты назначаются на основании личного 

заявления студента на назначение иных материальных выплат на имядиректора 

колледжа (далее – заявление) с приложением подтверждающих документов. 

3.4 Для принятия решений о назначении иных материальных выплат студентам 

организация создает комиссию по рассмотрению заявлений (далее - Комиссия), 

положение о которой, ее состав утверждается руководителем организации. 

Комиссия рассматривает заявления по представлению кураторов групп. Решение 

комиссии оформляется письменно в форме протокола, который подписывается 

всеми членами Комиссии, присутствующими на ее заседании. На основании 
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решения Комиссии директор колледжа издает приказ о назначении иных 

материальных выплат студентам. 

3.5Иные материальные выплаты осуществляются в сроки, установленные 

колледжем для выплаты государственных стипендий. 

 


