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1 Общие положения 

 

1.1 Правила внутреннего распорядка для обучающихся (далее по тексту – 

Правила) в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Торжокский государственный промышленно-гуманитарный колледж» 

(далее по тексту – Колледж) разработаны в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями; 

 - Федеральным законом Российской Федерации от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

 - Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762; 

- ГОСТ Р 58485-2019 «Национальный стандарт РФ. Обеспечение безопасности 

образовательных организаций» (Приказ Росстандарта от 09.08.2019 №495-ст); 

- Уставом колледжа. 

1.2 Настоящие Правила являются локальным нормативным актом колледжа, 

регламентирующим основные права и обязанности обучающихся, организацию 

учебных занятий, поощрение за успехи в учебе, ответственность за нарушение 

учебной дисциплины, а также иные вопросы регулирования образовательных 

отношений и обучения. 

1.3 Настоящие Правила обязательны для выполнения всеми обучающимися 

колледжа. 

1.4 Ознакомление с настоящими Правилами производится под роспись 

обучающихся – заместителем директора по ВР после зачисления на первом 

организационном собрании; слушателей – ответственным за комплектование групп 

при подписании договора на оказание платных образовательных услуг. 

1.5 Настоящие Правила, изменения и дополнения к ним публикуются на 

официальном сайте колледжа. Информация об изменениях и дополнениях в 

настоящие Правила администрация колледжа доводит до сведения обучающихся 
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колледжа под роспись. 

1.6 Настоящие Правила, изменения и дополнения к ним утверждаются 

директором при согласовании с научно-методическим советом и студенческим 

советом. 

1.7 Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения 

директором колледжа и действуют без ограничения срока (до внесения 

соответствующих изменений и дополнений или принятия новых Правил). 

 

2 Правила учебного распорядка 

 

2.1 Учебный год в Колледже начинается с 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы. 

2.2 В колледже установлена 6-дневная учебная неделя. Объем обязательных 

аудиторных занятий и практики не должен превышать 36 академических часов в 

неделю. 

2.3 Учебные занятия в Колледже проводятся по расписанию в соответствии с 

учебными планами и программами, утвержденными в установленном порядке. 

Учебное расписание составляется на семестр и вывешивается на информационном 

стенде и сайте колледжа. 

2.4 В процессе освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования обучающимся предоставляются каникулы. 

Продолжительность каникул составляет не менее 10 недель в учебном году, в том 

числе не менее 2 недель в зимний период. Сокращение продолжительности каникул, 

установленных учебными планами, не допускается. 

2.5 Освоение образовательной программы среднего профессионального 

образования, в том числе отдельной его части или всего объема учебной 

дисциплины (профессионального модуля) сопровождается текущим контролем 

успеваемости и промежуточной аттестацией студентов. 

2.6 Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине, профессиональному модулю 
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доводятся до сведения студентов в течение первых двух месяцев от начала 

обучения. 

2.7 Занятия в колледже начинаются в 8.00. Для всех видов аудиторных 

занятий устанавливается продолжительность – 2 академических часа по 45 минут. О 

начале учебного занятия преподаватели и студенты извещаются звонком. По 

окончании академического часа занятий устанавливается перерыв 5-15 минут. В 

течение учебного дня – обеденный перерыв продолжительностью не менее 25 

минут. В случае необходимости режим учебных занятий может быть изменен 

администрацией в установленном порядке. 

2.8 Не допускается сокращение продолжительности урока по инициативе 

преподавателя без каких-либо уважительных причин. Преподаватель может 

отпустить студента до окончания занятия при условии досрочного выполнения ЛПЗ, 

контрольной работы, сдачи зачета. 

2.9 Порядок посещения занятий в колледже: 

а) посещение учебных занятий по расписанию является обязанностью 

студентов; 

б) студенты обязаны приходить в учебные кабинеты до начала занятий; 

в) при неявке на занятия студент обязан поставить в известность куратора или 

заведующего отделением. Уважительными причинами, объясняющими отсутствие 

студентов на занятиях, являются: болезнь (медицинская справка предоставляется 

при выходе на занятия), повестка в военкомат и другие официальные документы; 

г) студенты должны посещать учебные занятия в одежде делового стиля, 

занятия физической культуры – в спортивной форме, занятия учебной практики – в 

специальной одежде. 

2.10 В соответствии с Положением о пропускном и внутриобъектовом 

режимах в колледже действует следующий Порядок пропуска обучающихся. 

2.10.1  Обучающиеся допускаются в здания колледжа в соответствии с 

режимом работы колледжа по студенческим билетам (зачетным книжкам). 

Пропуск обучающихся в здание осуществляется до  начала занятий, на переменах и 

в течение учебного дня. 
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2.10.2 Обучающиеся проходят в здание колледжа через рамку 

металлодетектора. Запрещается проносить с собой предметы, указанные в пунктах 

3.4.1, 3.4.2. 

2.10.3  В случае опоздания без уважительной причины, обучающиеся 

пропускаются в колледж с разрешения дежурного администратора. 

2.11 После начала занятий во всех учебных кабинетах и прилегающих к ним 

помещениях должны быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для 

нормального хода учебных занятий. 

2.12 Во время занятий студенты должны заниматься исключительно учебной 

деятельностью, не мешая их проведению и уважительно относясь к преподавателям 

и другим обучающимся. 

2.13 Недопустимо прерывать учебные занятия, входить в учебный кабинет и 

выходить из кабинета во время занятий. 

2.13.1 В исключительных случаях только директор колледжа, его заместитель, 

заведующий отделением, дежурный администратор могут войти в учебный кабинет 

во время занятий. 

2.13.2 Обучающиеся, опоздавшие на начало урока, могут войти в учебный 

кабинет только с разрешения преподавателя. 

2.14 В начале каждого занятия студенты колледжа приветствуют 

преподавателя (представителей администрации колледжа при посещении занятия) 

вставанием. Покинуть аудиторию до конца занятий они могут только с разрешения 

преподавателя. 

2.15 В каждой учебной группе приказом директора назначается староста из 

числа наиболее успевающих и дисциплинированных студентов. 

2.16 Староста группы подчиняется непосредственно куратору группы, 

проводит в своей группе все его распоряжения и указания. В функции старосты 

группы входят: 

а) организация деятельности учебной группы в период отсутствия куратора; 

б) оказание помощи куратору в руководстве учебной группой; 

в) поддержание порядка и дисциплины в учебной группе; 
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г) персональный учет посещения студентами всех видов учебных занятий; 

д) предоставление заведующему отделением сведений о неявке студентов на 

занятие с указанием причин; 

е) извещение студентов об изменениях, вносимых в расписание учебных 

занятий; 

ж) содействие в организации и проведении культурно-массовых и спортивных 

мероприятий; 

з) представление интересов обучающихся своей учебной группы во всех 

органах, подразделениях и структурах колледжа по всем вопросам обучения, 

воспитания.  

Распоряжения старосты в пределах указанных выше функций обязательны для 

исполнения всеми студентами группы. 

 

3 Основные правила обязанности и ответственность обучающихся 

 

3.1 Обучающимся колледжа является лицо, зачисленное в установленном 

порядке в образовательное учреждение для профессионального образования по 

определенной образовательной программе. К обучающимся относятся: учащиеся, 

студенты, курсанты, аспиранты, слушатели и др. категории обучающихся. 

Студентом колледжа является лицо, зачисленное приказом директора 

колледжа для обучения по образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

Слушателем колледжа является лицо, зачисленное приказом директора 

колледжа для освоения дополнительной профессиональной образовательной 

программы. 

3.2 Обучающиеся колледжа имеют право: 

3.2.1 на получение образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

3.2.2 получать знания, соответствующие современному уровню развития 

науки, техники и культуры; 
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3.2.3 участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности колледжа, в 

т.ч. через органы самоуправления (Совет колледжа, студенческий совет, совет 

общежития); 

3.2.4 на предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе 

получение социально-педагогической и психологической помощи; 

3.2.5 на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном положением об обучении по индивидуальному учебному 

плану; 

3.2.6 на повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине (модулю) в сроки, определяемые 

администрацией колледжа, в пределах одного года с момента образования 

академической задолженности; 

3.2.7 на зачет результатов освоения ими дисциплин и модулей в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с 

порядком зачета результатов освоения обучающимися учебных дисциплин 

(модулей), дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

3.2.8 на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

3.2.9 на свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

3.2.10 на каникулы в соответствии с календарным графиком; 

3.2.11 на перевод для получения образования по другой форме обучения и 

форме получения образования в порядке, установленном законодательством об 

образовании; 

3.2.12 на перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 
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предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 

3.2.13 на получение дополнительных (в т.ч. платных) образовательных услуг; 

3.2.14 на участие на добровольных началах в общественно-полезном труде, 

самообслуживании в колледже; 

3.2.15 на обжалование локальных актов колледжа в установленном 

законодательством РФ порядке; 

3.2.16 на бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, 

средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных 

образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, учебной 

базой колледжа; 

3.2.17 на развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях 

и других массовых мероприятиях; 

3.2.18 на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

3.2.19 в особых случаях совмещать учебу с работой и пользоваться при этом 

гарантиями и компенсациями, установленными законодательством Российской 

Федерации; 

3.2.20 студенты, получающие образование по очной форме за счет бюджетных 

средств, обеспечиваются стипендиями в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

3.2.21 на другие меры социальной поддержки в пределах бюджетных 

ассигнований и внебюджетных средств (материальную помощь и др.); 

3.2.22 обучающиеся, нуждающиеся в жилой площади, обеспечиваются 

местами в общежитии в соответствии с постановлением Администрации Тверской 

области от 27.01.2009г. №20-па; 
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3.2.23 на ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, 

соответствующих деловому стилю одежды; 

3.2.24 на обращение в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

3.3 Обучающиеся обязаны: 

3.3.1 выполнять требования Устава колледжа, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов Колледжа по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

3.3.2 выполнять приказы и распоряжения руководства колледжа; 

3.3.3 соблюдать учебную дисциплину, добросовестно осваивать 

образовательную программу, выполнять учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные 

занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

3.3.4 соблюдать настоящие правила внутреннего распорядка и правила 

проживания в общежитии, бережно относиться к помещениям, оборудованию, 

библиотечному фонду, своевременно возвращать полученное в пользование 

имущество Колледжа и нести ответственность за принесенный имуществу 

Колледжа ущерб в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

3.3.5 ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

администрацией колледжа; 

3.3.6 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

3.3.7 соблюдать установленные правила техники безопасности, пожарной 

безопасности, санитарии и гигиены в учебных корпусах, в общежитии и во время 

практик; 

3.3.8 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

студентами; 

3.3.9 соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 
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колледже; 

3.3.10 соблюдать общепринятые нормы поведения в обществе; 

3.3.11 иметь опрятный и ухоженный внешний вид в колледже, так и на улице, 

а также в общественных местах. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих 

специальной формы одежды) присутствовать только в деловой одежде. На учебных 

занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, учебная практика 

и т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви. 

Специальная одежда, набор индивидуальных инструментов, медицинская 

книжка, ежегодный медицинский осмотр для практических занятий студентов по 

профессии «Повар, кондитер» в соответствии с требованиями Сан ПиН 2.3.6.1079-

01 приобретается (проходит) за счет средств студента (законных представителей). 

Без специальной одежды, поварского инструмента, медицинской книжки с отметкой 

о медицинском осмотре студент не допускается к практике и практическим 

занятиям; 

3.3.12 своевременно проходить необходимые медицинские осмотры; 

3.3.13 соблюдать установленный в Колледже порядок перевода, повторного 

обучения, предоставления академических и других отпусков; 

3.3.14 ставить в известность заведующего отделением или куратора учебной 

группы при неявке на занятия по уважительной причине. В случае болезни 

предоставлять заведующему отделением или куратору справку установленного 

образца соответствующего лечебного учреждения; 

3.3.15 принимать участие в общественно-полезном труде, по поддержанию в 

надлежащем состоянии помещений и территории колледжа; 

3.3.16 вставать при входе преподавателя, руководителей Колледжа в учебный 

кабинет. 

3.4 Обучающимся запрещается 

3.4.1 приносить, передавать, использовать в Колледже и на его территории 

оружие (огнестрельное, газовое, холодное) в том числе и муляжи всех видов 

оружия, спиртные напитки, табачные изделия (в т.ч. электронные сигареты), 

токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные 
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причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) 

деморализовать образовательный процесс; 

3.4.2 приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

3.4.3 иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, ношение в колледже 

одежды с декоративными деталями в виде заплат, с порывами ткани, одежды 

бельевого стиля, пляжной одежды и обуви, атрибутов одежды, закрывающих лицо; 

аксессуаров с символикой ассоциальных неформальных молодежных объединений, 

а также пропагандирующих психоактивные вещества и противоправное поведение; 

3.4.4 ходить в верхней одежде, головных уборах (для мужчин); 

3.4.5 громко разговаривать, кричать, шуметь в коридорах во время занятий, 

передвигаться бегом по лестницам и коридорам. 

3.4.6 применять физическую силу в отношении других обучающихся, 

работников колледжа и иных лиц; 

3.4.7 в общении со студентами, сотрудниками колледжа и другими лицами на 

территории колледжа употреблять грубые выражения и вести разговор на 

повышенных тонах, использовать нецензурные выражения; 

3.4.8 курить в помещениях и на территории колледжа (в т.ч. электронные 

сигареты); 

3.4.9 распивать на территории колледжа спиртные напитки (в том числе пиво), 

распространять, хранить и употреблять наркотические и токсические вещества; 

3.4.10 находиться в помещениях и на территории колледжа в состоянии 

алкогольного, токсического или наркотического опьянения; 

3.4.11 пользоваться «средствами подвижной радиотелефонной связи» 

(смартфонами, телефонами, планшетами) во время учебных занятий, если это не 

связано с выполнением на уроке заданий преподавателя, например, с 

использованием калькулятора для расчетов, использованием информационных 

ресурсов сети интернет и т.п.; 

3.4.12 принимать пищу вне отведенных мест; 

3.4.13 К нарушениям норм и правил поведения в Колледже относятся:  
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- оскорбления (словами, жестами, действиями) работников Колледжа или 

обучающихся; 

- организация, подстрекательство к противоправным действиям (акциям), в 

результате чего может быть нарушен учебный процесс, сорваны (полностью или 

частично) учебные занятия или обязательные мероприятия, нормальная 

деятельность Колледжа в целом; 

- участие в противозаконных действиях и акциях;  

- умышленное повреждение или уничтожение мебели, оборудования, другого 

имущества Колледжа; 

- подделка записей в документах, в том числе в зачётной книжке или 

студенческом билете; 

- игнорирование (неисполнение) законных требований представителей 

администрации, педагогических работников, в том числе отказ или уклонение 

обучающегося от выполнения законных требований представителей администрации, 

педагогического работника о представлении документа, удостоверяющего личность, 

студенческого билета, а равно сообщение о себе ложных сведений, либо отказ 

сообщить достоверные сведения о себе (фамилию, имя, номер учебной группы); 

 - использование студентами на лекциях, семинарах и на других занятиях 

технических средств, в том числе в игровых целях; 

 - опоздание на занятия; 

 - игра в азартные игры; 

- неисполнение студентом распоряжений, указаний администрации Колледжа. 

3.4.14 Для поддержания порядка в колледже назначается дежурная группа (по 

графику). В обязанности дежурных групп входит: 

а) осуществление контроля за дисциплиной, соблюдением обучающимися 

требований, предъявляемых в отношении курения на территории колледжа; 

б) подготовка актового зала к запланированным мероприятиям; 

в) при необходимости – дежурство в гардеробе (по 1 человеку от группы 

ежедневно с 7.45 до 13.45 во время перемены). 

3.4.15 За неисполнение или нарушение Устава колледжа, настоящих Правил и 
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иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с 

настоящими Правилами. 

 

4 Поощрения обучающихся за успехи в обучении 

 

4.1 За добросовестное выполнение своих обязанностей, повышение качества 

освоения компетенций, безупречную учебу, достижения в олимпиадах, конкурсах, 

смотрах, соревнованиях и другие достижения в учебной и внеурочной деятельности 

к студентам Колледжа могут быть применены следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности студентам; 

- направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) студента; 

- награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

- размещение фото и информации об обучающимся на «Доске почета»; 

- награждение ценным подарком. 

4.2 Поощрения (п.4.1) объявляются в приказе, доводятся до сведения 

обучающихся Колледжа. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле 

обучающегося. 

 

5 Меры дисциплинарного взыскания, применяемые к обучающимся 

 

5.1 Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Колледжа, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Колледже, осознание 

обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств 

обучающегося, способствующих добросовестному отношению к учебе и 

соблюдению дисциплины. Порядок применения дисциплинарного взыскания 

регулируется Правилами внутреннего распорядка и другими локальными актами 

колледжа. 
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5.2 За нарушение обучающимся обязанностей, предусмотренных Уставом 

колледжа, настоящими Правилами внутреннего распорядка для обучающихся, 

правилами внутреннего распорядка в студенческом общежитии, к нему могут быть 

применены дисциплинарные взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление. 

5.3 Дисциплинарное взыскание, в т.ч. отчисление, может быть наложено на 

обучающегося после получения от него объяснения в письменной форме. 

Дисциплинарное взыскание применяется не позднее, чем через один месяц со дня 

обнаружения проступка и не позднее, чем через 6 месяцев со дня его совершения, не 

считая времени болезни обучающегося и (или) нахождения его на каникулах. Не 

допускается отчисление обучающихся во время их болезни, каникул, 

академического отпуска или отпуска по беременности и родам. 

5.4 Обучающиеся могут быть отчислены из колледжа согласно Положения о 

движении контингента в ГБП ОУ «ТГПГК» (порядок и основания перевода, 

отчисления, восстановления обучающихся и правила предоставления 

академического отпуска); 

5.4.1 по инициативе администрации колледжа: 

за невыполнение обучающимися обязанностей по добросовестному 

освоению образовательной программы среднего профессионального образования и 

выполнению учебного плана; 

за нарушение порядка приема, повлекшее по вине обучающихся его 

незаконное зачисление в колледж; 

как мера дисциплинарного взыскания; 

за несоблюдение условий договора об образовании (для обучающихся на 

платной основе); 

за получение неудовлетворительной оценки на государственной итоговой 

аттестации; 
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в связи с невыходом из академического отпуска; 

за нарушение обязанностей, предусмотренных Уставом колледжа, 

Правилами внутреннего распорядка, а также иных локальных актов колледжа. 

 


	2.10 В соответствии с Положением о пропускном и внутриобъектовом режимах в колледже действует следующий Порядок пропуска обучающихся.

